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PERFIL PSICOLOGICO

PARAMETRO DESCRIGAO
Capacidade de centralizar suas atengdes durante toda a duragdo da tarefa, aoc mesmo
ELEVADO tempo em que estd atento ao que esta acontecendo a sua volta. Capacidade que o

individuo tem na percepcéo de mintcias e detalhes

Facilidade e objetividade na expressdo do pensamento, por meio de verbalizagéo clara e

ADEQUADO eficiente, sendo eficaz na comunicacéo; capacidade de transmitir e emitir mensagens e
idéias sejam oral e escrita.

BOM Ter memdria auditiva (sons) e visual (memarizar rostos, lugares e cenas).

ELEVADO gz:);i)::lzdade de raciocinio légico, saber resolver problemas com objetividade, coeréncia e
Capacidade de enfrentar situacdes novas e de se adaptar a elas de forma rapida e

ELEVADO eficiente. Capacidade de observagdo, andlise e sintese e visdo estratégica (estar atento ao

todo, antevendo cenarios, coordenando atividades metas e acdes com vis&o de futuro).

Habilidade para reconhecer as préprias emogdes, diante de um estimulo qualquer, antes
que elas interfram em seu comportamento, controlando-as, a fim de que sejam

ELEVALD manifestadas de maneira adequada no meio em que estiver inserido, devendo o candidato
adaptar-se as exigéncias ambientais, mantendo intacta a capacidade de raciocinio.
ELEVADO Habilidade de manter suas atividades em bom nivel, quando privado da satisfagdo de uma

necessidade pessoal, em uma dada situacéo profissional ou pessoal

Capacidade de controlar a manifestacdo da energia agressiva, a fim de que a mesma néo
ELEVADO surja de forma inadequada em seu comportamento, e para que, ao mesmo tempo, possa
direciona-la a realizacéo de atividades que sejam benéficas para si e para terceiros.

Capacidade de ser colocar de forma atuante, ndo passiva, diante das necessidades de
ELEVADO tarefas ou situagdes. Tal capacidade implica em uma disposi¢do para agir tomando a frente
em uma determinada situacgéo.

Habilidade para agregar as forgas existentes em um grupo, visando atingir objetivos pré-
ADEQUADO definidos. Facilidade para conduzir, coordenar e dirigir as a¢des das pessoas, estando o
futuro gestor disponivel para desenvolver suas potencialidades.

Capacidade de resiliéncia para suportar uma longa exposicdo a agentes estressores, sem

ELEVADO sofrer danos importantes em seu organismo e sem que tais agentes interfiram na sua
capacidade cognitiva.
ELEVADA Capacidade de respeitar hierarquias, regras, normas e regulamentos.
Capacidade de diversificar seu comportamento, de modo adaptativo, atuando
ELEVADA adequadamente, de acordo com as exigéncias de cada estabelecimento

prisional/Instituicdo em que estiver inserido. Capacidade de lidar com adversidades.

Capacidade de agir proativamente, buscando solugdes de problemas, demonstrando
ELEVADO determinagdo, senso critico e postura apds se cientificar das possiveis consequéncias,
agindo com prudéncia e cuidado.

Disposicdo em trabalhar em grupo e equipe utilizando suas habilidades em prol da

ELEVADO realizacéo de acgdes para a conclusdo das tarefas, visando atingir os objetivos definidos
pelos seus componentes.
ELEVADO Capacidade do individuo tomar decisdes, assumindo suas consequéncias.

Capacidade de agir de forma neutra, atendendo as demandas sem qualquer tipo de
ELEVADO ilaasd o T
distincdo, preferéncia ou discriminacéo.

ADEQUADO Capacidade de planejamento, organizacéo no desenvolvimento das tarefas.

Capacidade de se colocar no lugar do outro, de perceber e reagir adequadamente as

BOM : ; ~ -
necessidades, sentimentos e comportamentos dos colegas e da populacdo carceraria.

BOM Capacidade de negociagdo, de argumentagédo, buscar o consenso de idéias, demonstrar
firmeza em seus posicionamentos, sem ser intransigente.

Legenda:

ELEVADO: muito acima dos niveis medianos;
BOM: Acima dos niveis medianos;
ADEQUADO: dentro nos niveis medianos.

Indicadores restritivos ao desempenho da funco:

INDICADORES

Dependéncia Quimica (alcool e drogas)

Psicopatologias em Geral

Falta de idoneidade moral




